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CONSULTORIA & INVESTIMENTO

ANEXO E a Resolucio CVM N° 19, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021
Conteudo do Formuldrio de Referéncia — Pessoa Juridica

(informag@es prestadas com base nas posi¢des de 31 de dezembro)

| F CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
CNPJ 10.541.510/0001-20

Referente ao exercicio de 2022

CONSULTOR DE VALORES MOBILIARIOS — PESSOA JURIDICA

1. Identificacdo das pessoas responsaveis pelo contetdo do formulario:

Diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores mobiliarios: Igor Franga Garcia

Email: igor.garcia@atuarialconsultoria.com.br

Diretora de Compliance: Deborah Guimaraes Fernandes Garcia

e-mail: atendimento@atuarialconsultoria.com.br

Telefone para contato: (65)3621-8267

1.1. Declaracdo do diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores
mobilidrios e do diretor responsavel e pela implementagdo e cumprimento de regras e
procedimentos internos e das normas estabelecidas por esta Instrucdo, atestando que:

a.  Reviram o formulario de atividades

b. O conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e

completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela

empresa
Igor Franga Garcia Deborah Guimaraes F. Garcia
Diretor Consultor de Valores Mobiliarios Diretora de Compliance

2. Histdrico da empresa

2.1. Breve histdrico sobre a constituicdo da empresa:

A Atuarial Consultoria é uma empresa que nasceu no inicio de 2008 visando o
atendimento especializado nas areas de gestao atuarial, finangas, investimentos e

educacao corporativa.

Atualmente, possuimos clientes em 11 Estados, sendo: MT, MS, SP, ES, CE, GO, TO,
BA, PA, MA e RO.
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Nossa missao é desenvolver os Regimes Préprios de Previdéncia Social, visando
alcancar o Equilibrio Financeiro e Atuarial, realizando a reavaliagdo Atuarial e
prestando Assessoria de Investimento e desenvolvendo a qualificagdo de suas
diretorias executivas, membros dos Conselhos e Comité de investimento, através

de Educacao Corporativa.

2.2. Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos

5 (cinco) anos, incluindo:

a. Os principais eventos societdrios, tais como incorporagdes, fusdes, cisoes,

alienacdes e aquisicdes de controle societario:
As mudangas ocorridas na empresa foram apenas nos quadros societarios:

2008 a 2015 - figuravam como sdcios Lourdes Eliane Hagers Bosa e Igor Franga

Garcia.

2015 a 2017 - figuravam como socios Igor Franga Garcia e Juciete Fanaia de

Franga Garcia.

2017 a 2022 a empresa passou de Limitada para Eireli ficando como unico

proprietario Igor Franga Garcia.

2020 - Alteragao do enderego: Av. José Monteiro de Figueiredo N2 212 - Edificio
Goiabeiras Executive Center, Sala 401 CEP — 78043-300 Bairro Duque de

Caxias — Cuiaba - MT

2022 aos dias atuais a empresa passou de EIRELI para SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA;

b.  Escopo das atividades:

Investimento: A empresa atua na elaboragdo de relatdrios gerenciais ou de
controle que objetivem, dentre outros, retratar a rentabilidade, composicdo e
enquadramento de uma carteira de investimento a luz de politicas de
investimento, regulamentos ou da regulamentagdo especifica incidente sobre

os RPPS a quem presta servico por meio de contrato de assessoria mensal;

Atuarial: Elabora a Reavaliagao Atuarial e Nota Técnica Atuarial, conforme
Portaria MPS 403/2008; Projecdo Atuarial, nos termos do inciso |, art. 1°, da Lei
n° 9.717/98; Fluxo Atuarial, conforme orientacdo da SPPS; e Preenchimento
do DRAA, conforme Portaria MPS 402/2008, de modo a garantir o equilibrio

financeiro e atuarial, sem necessidade de resseguro.
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C. Recursos humanos e computacionais

A empresa conta com equipe altamente capacitada e treinada, configurando
equipe de gestao especializada.

O parque tecnolégico possui 16 computadores, 3 notebooks, 3 impressoras,
servigos fisicos internos, firewalls, CPD, servico de e-mail na nuvem e sistema
de monitoramento individual de equipamentos;

d. Regras, procedimentos e controles internos:

Nossas regras e controles internos sdo regidas pelos seguintes documentos:
1. Cédigo de Etica e Conduta: desenvolvido para guiar a conduta de
funcionarios com relagdo aos clientes, fornecedores, mercado e ambiente de
trabalho.

2. Politica de Compra e Venda de Valores Mobiliarios por Administradores,
Empregados, Colaboradores E Pela Empresa;

3. Politicas de Controle Internos define a composi¢ao e os parametros de
atuacao do compliance, além das diretrizes de suitability.

Serdo realizados treinamentos periddicos, seja pela atualizagao para
aprimoramento interno, seja por novas exigéncias legais. Cabe a area de
Compliance, desenvolver e monitorar que as regras contidas nos manuais e
politicas sejam cumpridas.

3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacgdes:
a. numero de sdcios: 01 (Igor Franga Garcia)
b. numero de empregados: 07 empregados — 06 estagiaria — 02 Diretores
C. numero de terceirizados - nao possui
d. lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como consultor de valores

mobilidrios e atuam exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da

empresa:

Igor Frang¢a Garcia — CPF 013.475.576-60

4. Auditores

65 3621.8267 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Av. Jose Monteiro de Figueiredo, 212, 401

Duque de Caxias, Cuiaba - MT, CEP: 78043-360




NTUARIANAL www.atuarialconsultoriacombr @ @ €@

CONSULTORIA & INVESTIMENTO

4.1. Em relagdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a nome empresarial;
b. nome empresarial;
c. data de contratacdo dos servicos;
d. descricdo dos servicos contratados;
A LF. Consultoria Atuarial LTDA ndo possui contrato com empresas de auditores

independentes.

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstragdes financeiras, ateste se a receita em decorréncia da
atividade de consultoria de valores mobilidrios é suficiente para cobrir os custos e os

investimentos da empresa com tal atividade:

Sim, a receita em decorréncia das atividades de consultoria de valores mobilidrios é

suficiente na cobertura dos custos e os investimentos da empresa na atividade.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no

minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados:

Atua na elaboragao de relatdrios gerenciais ou de controle que objetivem, dentre
outros, retratar a rentabilidade, composi¢ao e enquadramento de uma carteira
de investimento a luz de politicas de investimento, regulamentos ou da

regulamentacgao especifica incidente sobre os RPPS

b. tipos de valores mobiliarios objeto de consultoria:

Titulos Publicos Federais; Titulos de Instituicdes Financeiras e Fundos de

Investimentos.

c. caracteristicas do processo de “conhega seu cliente” e suitability praticados:

Questionario de Analise de Perfil de Investidor e Classificacdao de Perfil de Risco.

6.2. Descrever resumidamente as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de

consultoria de valores mobiliarios, destacando:
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a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e
As demais atividades desenvolvidas pela empresa sao atividades distintas,
excludentes, que nao interferem no resultado da Consultoria de Valores
Mobilidrios. Inclusive, a contratacao de qualquer um dos servigos n3o esta
condicionado a contratacdo de outro, evitando venda casada.

b. informacBes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao consultor e os potenciais conflitos
de interesses existentes entre tais atividades.

Nao se aplica
6.3. Descrever o perfil dos clientes da empresa, fornecendo as seguintes informagdes:

a. numero de clientes (total e dividido entre investidores profissionais, qualificados e
nao qualificados, conforme regulamentacdo especifica)

b. nudmero de clientes, dividido por:

1. pessoas naturais - 0
1i. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) - 0
iil.  institui¢des financeiras - 0

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar - 0

V. entidades fechadas de previdéncia complementar - 0

V1. regimes préprios de previdéncia social — 99

vil.  Seguradoras-0

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil - 0

1X. clubes de investimento - 0
X. fundos de investimento - 0
x1. investidores ndo residentes - 0

Xil. outros (especificar) - 0
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6.4. Fornecer outras informacgdes que a empresa julgue relevantes

7. Grupo econdomico

7.1. Descrever o grupo econémico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos

N3o se aplica.

b. controladas e coligadas

N3o se aplica.

C. participacdes da empresa em sociedades do grupo

N3o se aplica.

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa

Nao se aplica.

e. sociedades sob controle comum

N3ao se aplica.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a

empresa, desde que compativel com as informagdes apresentadas no item 7.1.

N3ao se aplica.

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato

ou estatuto social e regimento interno, identificando:
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a. atribuicGes de cada drgdo, comité e departamento técnico

A Diretoria da empresa esta formalizada em seu contrato social, com indicagao
da: Diretoria de Atividade de Consultor de Valores Mobilidrios e Diretoria de

Compliance;

A estrutura operacional conta com 03 adareas distintas: 1. Assessoria e
Consultoria atuarial; 2. Assessoria e Consultoria de Investimento; 3.

Administrativo e Compliance.

A empresa possui apenas um comité que é o de Comité de Compliance que tem
a tarefa de guiar a empresa e fornecer orientagao estratégica, decisdes no que
compete a projetos de expansdo da empresa e estratégicas quanto a esfera
administrativa/planejamento. No contexto de negécios, é responsavel por

fornecer direcdo e orientagdao a empresa.

b. em relagdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sdo realizadas suas

reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes:

Comité de Compliance (semestral ou sob demanda): Composto pela Diretora

de Compliance e o Diretor Técnico e outros convidados.

OBS: As decisoes relevantes tomadas pelos comités sao registradas em ata.

C. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribui¢Ges e poderes individuais:
A Atuarial Consultoria possui 02 diretores designados pelo contrato social:

Igor Franga Garcia (CPF:013.475.576-60) — Proprietario — Diretor com atribui¢ao

de Diretor de Consultor de Valores Mobiliarios.

Deborah Guimaraes Fernandes Garcia (CPF: 695.243.601-44) — Diretora

responsavel pela drea de Compliance.
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8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde

gue compativel com as informacgdes apresentadas no item 8.1.

__ 1-GESTAO |

ADMINISTRATIVO

COMERCIAL

MARKETING

CONTABILIDADE

— 2-EXECUCAO

OPERACIONAL

| ASSESSORIA ATUARIAL I
|

—— - —————— ]

—— 3 - COMPLIANCE
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8.3. Em relagdo a cada um dos diretores responsaveis de que tratam os incisos lll e IV do

art. 42, indicar, em forma de tabela:

nome Igor Franga Garcia

idade 43 anos

profissao Atuario e Consultor de Valores Mobiliarios

CPF ou
numero do | 013.475.576-60
passaporte

o oo

e. cargo
ocupado

f. data da
posse

Diretor Técnico

17/12/2008

g. prazo do

ilimitado
mandato

h. outros
cargos ou fungoes
exercidos na
empresa

atuario

nome Deborah Guimaraes Fernandes Garcia

profissao Administradora

a
b. idade 44 anos
c
d

. CPF ou
numero do | 695.243.601-44
passaporte

e. cargo
ocupado

f. data da
posse

Diretor de Compliance

30/06/2018

g. prazo do

ilimitado
mandato

h. outros
cargos ou fungoes
exercidos na
empresa

Responsavel pela gestdo Administrativa

8.4. Em relacdo ao diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios fornecer:
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a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

Igor Franga Garcia

Atuario (MIBA/RJ 1.659)

43 anos, Casado, Natural: Belo Horizonte - MG

ID: MG-11.886.852, CPF:013.475.576-60

Rua: Monsenhor Trebaure, N2. -210, Bairro: Centro Norte, Cuiaba-MT
Tel: (65) 3621-8267 / (65) 99242-8876

E-mail: igor.garcia@atuarialconsultoria.com.br

1. cursos concluidos;
o Pdés-Graduacdo: Especializacdo em Gestdo Publica do Estado pela Universidade de
Cuiabd — UNIC.

° Graduacdo: Bacharel em CIENCIAS ATUARIAS pela Pontificia Universidade Catdlica de
Minas Gerais — PUC MINAS em dezembro/2005.

° ATUARIO registrado apds o exame de admissdo pelo Instituto Brasileiro de Atuéria —
IBA, com sede no Rio de Janeiro —RJ em dezembro/2005.

o Consultor de Investimentos credenciado pela Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM,
desde 2010.
° Ensino Médio: Curso técnico em informatica Gerencial pelo Colégio Técnico de Minas

Gerais — COTEMIG em dezembro/2001.

1. aprovacdo em exame de certificagdo profissional

° CERTIFICACAO ANBIMA — CPA 20 desde novembro/2009.
° CEA (Certificacdo de Especialista em Investimentos ANBIMA) desde julho/2018

11i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

° Sécio-Diretor da ATUARIAL CONSULTORIA com sede em Cuiaba — MT, especializada em
assessoria previdencidria, atuarial e em investimentos para Regimes Proprios de
Previdencia Social e Planos de Saude Sociais e Privados. Inicio em janeiro/2008.

8.5. Em relacdo ao diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras,

procedimentos e controles internos e das normas estabelecidas por esta Instrucao fornecer:
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a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:

Deborah Guimaraes Fernandes Garcia

44 anos, Casada, Natural: Maringa — PR

ID: 1078469-1 SSP MT, CPF: 695.243.601-44

Rua: Monsenhor Trebaure, N2. -210, Bairro: Centro Norte, Cuiaba-MT
Tel: (65) 3621-8267 / (65) 99206-8570

E-mail: atendimento@atuarialconsultoria.com.br

1. cursos concluidos;

o Pés-Graduacdao: MBA em Gestdo de Empresarial, pela Universidade de Dom Bosco —
UCDB — em maio/2018.
° Graduacdo: Bacharel em Direito pela Universidade de Cuiabd — UNIC em julho/2009.

1l. aprovacdo em exame de certificagdo profissional (opcional)

° CERTIFICACAO ANBIMA - CPA 10 desde Agosto/2014.

1ii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

° Diretora da ATUARIAL CONSULTORIA com sede em Cuiaba — MT, especializada em
assessoria previdenciaria, atuarial e em investimentos para Regimes Prodprios de
Previdencia Social e Planos de Saude Sociais e Privados. Inicio em janeiro/2008.

8.6. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a atividade de consultoria de

valores mobiliarios, incluindo:

a. guantidade de profissionais: 03

b. percentual dos profissionais certificados ou registrados como consultores na
CVM: 01 Consultor da CVM e certificado pelo CEA; 02 Certificados pela ANBIMA
CEA.
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C. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

PAI - POLITICA
ANUAL DE
INVESTIMENTOS

conforme Art. 4 da Resolugdo CMN 3922/2010. Elaboragdo do PAl e
auxilio no preenchimento do DPIN - Demonstrativo da Politica Anual de
Investimento, via CADPREV/Web;

RELATORIO ANUAL Conforme exigido pelo art. 32, Ill da Portaria MPS 519/2011 e no Balanco
Anual pelos Tribunais de Contas. O Relatério contém analise da carteira
DOS } . D . o
de investimentos, o desempenho de cada aplicagao financeira, analise de
INVESTIMENTOS risco e o cumprimento da Meta Atuarial;
DEMBRRIRATIVO Exigid Bal Anual pelos Tribunais de C f P i
e xigido no Balango Anual pelos Tribunais de Contas, conforme Portaria
ANALITICO DOS MPS 916/2003
INVESTIMENTOS
NOTA EXPLICATIVA Exigido no Balanco Anual pelos Tribunais de Contas sobre as
DOS Demonstragdes Financeiras contendo informagdes sobre os
INVESTIMENTOS | investimentos do RPPS e os efeitos no seu patriménio.
CREDENCIAMENTO | Credenciamento, conforme exigido pela SPPS - Secretaria de Politica de

(Instituicdio Financeira,
Fundos de Investimento
e Prestadores de
Servigo)

Previdéncia social, disponibilizando as informag¢des como registro de
funcionamento emitido pelo Banco Central, CVM e qualquer ato
impeditivo emitido por estes érgaos, além do histdérico dos fundos e de
seus responsaveis (Administrador, Gestor e Distribuidor).

RELATORIOS
SEMESTRAIS DE
INVESTIMENTOS

conforme exigido pelo art. 32, lll da Portaria MPS 519/2011 e pelos
Tribunais de Contas, detalhando a rentabilidade e os riscos das diversas
modalidades de operacgdes realizadas pelo RPPS com titulo, valores
mobilidrios e demais ativos alocados nos segmentos de renda fixa, renda
variavel e imoveis;

RELATORIOS
TRIMESTRAIS DE
INVESTIMENTOS

conforme exigido pelo art. 32, V da Portaria MPS 519/2011 e pelos
Tribunais de Contas, detalhando a rentabilidade e os riscos das diversas
modalidades de operagdes realizadas pelo RPPS com titulo, valores
mobilidrios e demais ativos alocados nos segmentos de renda fixa, renda
variavel e imdveis;

RELATORIOS
MENSAIS DE
INVESTIMENTOS

conforme exigido pelo art. 32, Il, da Portaria MPS 519/2011 e pelo item
n2 47 do TCE, analisando as aplicagdes da carteira de investimento do
RPPS, sua rentabilidade, o enquadramento dos fundos e sugerindo
novas aplicagdes, caso as pertencentes pelo instituto ndo estejam
atendendo a necessidade do cumprimento da Meta Atuarial.

PARECERES
AVULSOS

Analisando novos fundos de investimentos e quando houver qualquer
alteragdo na legislagdo vigente dos investimentos que envolvem os RPPS
e mudangas no cenario macroeconémico.
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d. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Basicamente os Relatorios, Pareceres, Analises e Estudos de Investimentos dos
servicos prestados sao gerados através de planilha eletronica integrada a
bancos de dados. Para geracdo dos Relatdrios periddicos, o contratante é o
responsavel em fornecer as informagdes contabeis de seus investimentos ao
contratado. A solicitagcdo de servigos extras ocorre de maneira formal através
de correio eletronico. A entrega dos Relatdrios periddicos é realizada sempre
no més subsequente ao fechamento de sua referéncia, através de correio

eletronico.

8.7. Fornecer informacgGes sobre a estrutura mantida para a verificacdio do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicdveis a atividade e para a fiscalizacdo

dos servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais: 02

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes;

Elaboragdo de Manuais e Politicas e suas atualiza¢des, treinamento e
divulgacdo deste material, auditoria a qualquer momento dos procedimentos
descritos em todos os Manuais e Politicas.

C. os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

Os procedimentos e rotinas detalhados, realizados pela Area de Compliance
da Atuarial Consultoria, estdo disponiveis em seu Manual de Controles
Internos.

Dentre as rotinas e procedimentos envolvidos estdao: Acompanhamento da
ciéncia e adesdao aos Manuais Internos pelos colaboradores; verificagao da
observancia de rotinas; prestacao de informacgoes aos reguladores; controles
internos de “Conheca seu Cliente”; treinamento; monitoramento da
conformidade dos investimentos pessoais; garantir o correto tratamento das
informacgodes confidenciais; verificar, sempre que existente, potenciais
situagdes de conflito ou incompatibilidade de interesses entre os
colaboradores, os investidores e a Atuarial Consultoria, orientando os
envolvidos e tomando as providéncias cabiveis.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo

setor:

Dando poderes ao Diretor da drea para atuar com autonomia e independéncia.

8.8. Outras informagdes que a empresa julgue relevantes

9. Remunerag¢ao da empresa
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9.1. Em relagdo a cada tipo de servigo prestado, conforme descrito no item 6.1.a, indicar as

principais formas de remuneracdo que pratica.

A empresa presta servico de assessoria continuada, com vigéncia preponderante de 12
meses, cuja a remuneracdo é um valor fixo e mensal. Na contratagdo ndo existe
remuneragao extra, através de taxa de performance, gratificacdo ou bonus pelos servicos

prestados.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante

o0 mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a.  taxas com bases fixas: Nao se aplica.

b. taxas de performance: Nao se aplica.

C. no caso de clientes profissionais, nos termos da regulamentacdo especifica,
remuneragdes, tais como rebates e outras formas de remuneragdo que ndo
sejam diretamente recebidas de seus clientes de consultoria e que estejam

relacionadas com previsdo existente no § 12 do art. 18: Nao se aplica.

d. honordérios por hora: Nao se aplica.

e. outras formas de remuneragdo: Nao se aplica.

9.3. No caso do recebimento de taxas de performance, explicar a metodologia de célculo e
apuracao, vinculacdo a um indice de referéncia, periodicidade de apuracdo e pagamento: Nao

se aplica.

9.4. Fornecer outras informacgdes que a empresa julgue relevantes:

Nao ha informagodes relevantes a serem apresentadas.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de

presentes, cursos, viagens etc.

Os Colaboradores da Atuarial Consultoria podem aceitar presentes de terceiros
desde que nao caracterizem recorréncia em sua periodicidade. Presentes acima de
RS 300,00 (Trezentos reais) deverdo ser entregues para a empresa. Jamais poderio
ser aceitos valores em dinheiro. A empresa é expressamente contra a pratica de

soft dollar. O Cédigo de Etica e Conduta aborda outros detalhes do tema.
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10.2. Endereco da pagina do consultor na rede mundial de computadores na qual podem

ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Resolucao

www.atuarialconsultoria.com.br

11. Contingéncias

11.1. Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que
ndo estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para

0s negdcios da empresa, indicando:

a.  principais fatos;

b.  valores, bens ou direitos envolvidos;

A empresa nao possui nenhum tipo de processo judicial contra ela ou seus dirigentes.

11.2. Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que
nao estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios
figure no polo passivo e que afetem sua reputacao profissional, indicando:

a.  principais fatos;

b.  valores, bens ou direitos envolvidos;

A empresa nao possui nenhum tipo de processo judicial contra ela ou seus dirigentes

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

A empresa ndo possui nenhum tipo de processo judicial contra ela ou seus dirigentes

11.4. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em
gue a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a.  principais fatos;

b.  valores, bens ou direitos envolvidos;

A empresa nao possui nenhum tipo de processo judicial contra ela ou seus dirigentes

11.5. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em
que o diretor responsavel pela consultoria de valores mobilidrios tenha figurado no polo

passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao profissional, indicando:

a.  principais fatos;

b.  valores, bens ou direitos envolvidos;

A empresa nao possui nenhum tipo de processo judicial contra ela ou seus dirigentes
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12. Declarag6es adicionais do diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios,

informando sobre:
DECLARAGCAO

A
CVM — COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

Igor Franca Garcia, brasileiro, casado, Atuario e Consultor de Valores Mobiliario — Ato
Declaratério n210.864, inscrito no CPF sob o n? 013.475.576-60 e no RG n? MG-
11.886.852, residente e domiciliado a Rua Monsenhor Trebaure, n? 210 — Centro
Norte, na cidade de Cuiaba - MT, vem respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria,
Declarar para todos os fins de direito, que ndo possui:

12.1 acusagbes decorrentes de processos administrativos, bem como punicbes
sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle
e fiscalizacdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados
— SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC,
incluindo que nado estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados
6rgdos ou por entidades equivalentes em seu pais de domicilio;

12.2 condenagdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussado, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econOmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipdtese de reabilitacdo;

12.3 impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo
judicial e administrativa;

12.4 inclusdao em relagao de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado.

Cuiaba-MT, 10 de margo de 2023.

Igor Franga Garcia

CPF 013.475.576-60
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DECLARAGAO
A

CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

Deborah Guimaraes Fernandes Garcia, brasileira, casada, diretora de Compliance, inscrita no
CPF sob o n2 695.243.601-44 e no RG n2 1078469-1 SSP MT, residente e domiciliado a Rua
Monsenhor Trebaure, n2 210 — Centro Norte, na cidade de Cuiabd - MT, vem respeitosamente
a presenca de Vossa Senhoria, Declarar para todos os fins de direito, que ndo possui:

12.1 acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como punicbes
sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle
e fiscalizacdao da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados
— SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC,
incluindo que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados
6rgaos ou por entidades equivalentes em seu pais de domicilio;

12.2 condenacGes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as relacées de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipdtese de reabilitacdo;

12.3 impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisdo
judicial e administrativa;

12.4inclusdo em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado.

Cuiaba-MT, 10 de margo de 2023.

Deborah Guimardes Fernandes Garcia

CPF 013.475.576-60
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